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Hablar de Factores Determinantes para el Empoderamiento de las mujeres en el &mbito académico,
es retomar la perspectiva de género como base teorica y metodologia para identificar lo que ahora
se ha logrado avanzar en las politicas publicas mexicanas.

Partiendo que el Empoderamiento de la Mujer surge de la literatura, Mujeres en el Desarrollo (MED)
en los 70” s, estudio que describe que la mujer era capital humano desaprovechado, por lo cual se
buscaba su incorporacion a la vida productiva (Pérez Villar Vazquez Garcia, y Zapata Martelo 2008),
en la cual identifican como problemaética que participaciéon productiva de las mujeres, se encontraba
en los niveles mas bajos del sistema econdmico (Portacarrero, 1990; Martinez, 2000).

Y Género en el Desarrollo (GED), en los 80”s, tras el reconocimiento de las desigualdades de
género en los paises que conformaban el "tercer mundo". En ese momento se empieza a ver a la
mujer como sujeto activo e impulsor de cambio y propone al empoderamiento femenino como
estrategia para superar las limitaciones del enfoque MED (Pérez Villar Vazquez Garcia, y Zapata
Martelo 2008, p.166). donde se describe el estudio en que la mujer era un capital humano
desaprovechado, por lo cual se buscaba su incorporacion a la vida productiva en la cual identifican
como problematica la baja participacién productiva de las mujeres.

El empoderamiento es entonces, es una habilidad adquirida la cual le permite a la mujer tanto su
integracién activa, como su reconocimiento en la sociedad, es nuestro caso de estudio, a la vida
académica, como sujeto activo para el cambio de estructuras culturales autoritarias, sera una
herramienta que permitirda organizar grupos de mujeres para elevar la conciencia de las mujeres
para desafiar su obediencia.

Para identificar los procesos empoderadores, debe existir una relacion a la participacion de las
mujeres, que se puede abordar desde un analisis cualitativo que son los indices y tasa de
participacion de las mujeres en diferentes ambitos principalmente el académico; donde sea un
elemento o un factor determinate para una igualdad y desarrollo de ellas.

. De esta forma, el concepto de poder puede actuar como accién coercitiva en las relaciones sociales.
Tomando los argumentos Jo Rowlands (1997), en donde el poder puede actuar de dos maneras una
en el sentido de opresién en su abuso y otra como fuente de emancipacién en su uso.

La investigacion cuyos resultados se presentan, es de tipo cualitativo, debido a que buscé conocer y
analizar las formas de pensamiento, creencia y conductas, basadas en la construccion simbélica de
género, es una investigacion documental, revisando fuentes, articulos diversos analisis referentes al
tema.

Se observd que en la actualidad mujeres han optado por entender el empoderamiento femenino,
aplicarlo en su vida y en su quehacer profesional.

En conclusidn, el empoderamiento de una mujer impacta favorablemente su desempeno personal y
profesional; una docente empoderada es segura de si misma, independiente, exitosa y libre



