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INTRODUCCION

En el presente articulo se trata de destacar de forma de disgndstico, uno de los nuevos roles que
tanto el docente como el alumno deben asumir, donde se espera que el estudiante aprenda a
aprender y se responsabilice de su propio aprendizaje en tanto que el docente se convierte en un
facilitador o acompafiante.Es necesario desarrollar una conciencia de aprendizaje y de las acciones
escolares con el fin de provocar la constitucion de personas autonomas e independientes tomando
decisiones conscientes y contruyendo sus propias estrategias de aprendizaje.

METODO

Se desarrollo una investigacién de tipo cientifico-social,se realizé una encuesta por medio de un
cuestionario tomando como poblacién al alumnado de la Facultad de Economia Internacional de la
Universidad Autéonoma de Chihuahua en el que se arrojan resultados del impacto de la tutoria
institucional.

RESULTADOS

Se arroja un diagnostico en el que se expresa como la orientacion y tutoria va dirigida a todas las
personas, no sélo a los casos problematicos ni a los que piden ayuda, esto incluye a todo el alumnado
en si y como van llevando un crecimiento dia a dia en la trayectoria de su formacion profesional de
cada individuo la cual va a desempenar en muchas ocasiones el resto de su vida sin conformarse con
el simple hecho de una hora diaria de atencidn tutorial, sino de querer superarse y fijarse objetivos y
metas logrando con ello una retencién escolar y un mejor desempeno de los estudiantes de
educacion superior.

LUSIONE
La tutoria que estos nuevos roles encajan perfectamente en el contexto de las actuales sociedades
capitalistas cuyas caracteristicas determinan la necesidad de individuos competitivos, creativos e
innovadores, capaces de cambiar y adaptarse facilmente a las nuevas condiciones del ambiente
econdmico y social.



