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El presente trabajo es una investigación documental y de campo que tuvo como objetivo describir las características del perfil del
emprendedor en jóvenes universitarios de nivel Ingeniería de la Unidad Académica de Pinos de la Universidad Tecnológica de
Zacatecas,  dadas las condiciones socioeconómicas del sureste zacatecano que corresponde a municipios de alta marginación y
particularmente el municipio de Pinos, fue necesario aplicar una encuesta para descubrir el nivel de emprendimiento de nuevos
negocios, teniendo como objetivo concatenar las  condiciones  fuera del aula y los conocimientos adquiridos por los estudiantes
dentro  de  la  Universidad,  se  elaboró  un  diagnóstico  de  la  cultura  emprendedora  que  sirve  como base  para  identificar  las
necesidades de emprendedurismo y los contenidos académicos que pueden desarrollarse dentro de los programas educativos que
ofrece la Unidad Académica de Pinos.
Los resultados que se obtuvieron  han sido transformados en propuestas que fomentan la cultura emprendedora  en los futuros
egresados para ser aplicada en su entorno próximo, ya que la mayoría de ellos decide emigrar a otras ciudades fuera de nuestro
Estado o País lo que significa fuga de talentos que trae como consecuencia escaso desarrollo sustentable al no existir ni generarse
fuentes de trabajo por medio de la generación de nuevas empresas o negocios. Así la investigación da como resultado el análisis de
la cultura emprendedora en jóvenes universitarios de nivel ingeniería en donde se descubrió los perfiles como emprendedores y
comportamiento  en relación al emprendimiento y creatividad hacia nuevos negocios.


