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En esta investigacién se exponen los resultados obtenidos de la implementacién del presupuesto maestro utilizado como una
herramienta de crecimiento de las PYMES comercializadoras de Ocotlan, Jalisco, en un mundo globalizado las empresas requieren
emprender acciones que les permitan lograr un retorno satisfactorio de la inversién, se requiere de considerables rotaciones en su
dindmica comercial, por otro lado, las empresas que en su visién no vislumbran un dinamismo financiero y que no se ajustan a las
condiciones cambiantes de la economia estan destinadas a colapsarse.

El presupuesto maestro como herramienta de planeacion de vital importancia para la empresa, traza la ruta a seguir, detallando los
planes en términos financieros, al igual que un mapa de carreteras el presupuesto ayuda a la empresa a viajar durante todo el afio,
permitiendo establecer medidas de control para asegurar el logro de mejores resultados.

La metodologia inicio retomando la importancia que tiene la implementacién del presupuesto maestro en la vida econémica de toda
empresa, sirve de guia, ayuda a monitorear si lo implantado esta bien y si se estan logrando los resultados esperados.

El propdsito de este trabajo es asesorar a las empresas en el uso de métodos y herramientas financieras, se presenta un resumen
coordinado de los conceptos que constituyen la teoria del presupuesto maestro, principios, términos y temas que permitiran a los
directivos tener una base conceptual como guia para el logro de los objetivos.

Entre las conclusiones se destaca que como resultado de la implementacién del presupuesto maestro en las empresas, mejoré el
proceso de planeacién fijado por la empresa, facilité la definicién de los objetivos bdsicos, se determiné la autoridad y
responsabilidad de las generaciones, fue oportuno para la coordinacién de actividades de cada unidad de la empresa y facilité el
control de las actividades de cada periodo.



