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IINTRODUCCION:Un modelo educativo consiste en una recopilacién de distintas teorfas y enfoques, que orientan a los docentes en la
elaboracion de los programas de estudios y en la sistematizacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje. Los enfoques de
ensefianza mas utilizados son basados en objetivos, problemas, proyectos, competencias; siendo este ultimo uno de los modelos
mas completos acorde a las tendencias educativas actuales en medicina y sugerido por Consejo Mexicano para la Acreditacién de la
Educacion Médica A. C. (COMAEM). Por lo cual se elabord una revisién de datos con los modelos educativos y acreditacion que
ofrecen las Facultades de Jalisco, para que el aspirante a la carrera pueda consultarla y elegir la opcién pertinente. METODO: Entre
Septiembre/2015 y Febrero/2016 se realizé la busqueda de los enfoques educativos y acreditacién en medicina de Jalisco en libros,
articulos, informacién en linea y entrevistas telefénicas. RESULTADOS: En Jalisco existen 10 facultades de medicina cada una de
ellas con su modelo educativo y su respectivo enfoque, de ellas 7 implementaron el modelo Aprendizaje basado en Conferencias
(LBL), 1 el de Aprendizaje Basado en Actividades Grupales o basado en problemas (PBL) y 2 un modelo el Hibrido.Cabe sefialar que
de 10 facultades investigadas solo 5 cumplen con la acreditacién de la COMAEM. Conclusiones: El aspirante a la carrera de medicina
requiere de tener acceso a datos confiables, para tomar la decisién mas adecuada en la eleccién de la institucion.



