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Vivimos inmersos en un mundo globalizado en el cual la competencia en los negocios dificulta cada
vez mas el alcance de las metas organizacionales, en este sentido, se requieren de profesionistas que
posean conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes para dar respuesta a las problematicas del
ente empresarial.

El Contador Publico en su desempeifio profesional requiere ser capaz de tomar decisiones y resolver
problemas relacionados con las areas de su disciplina y es ahi en el campo empresarial donde este
profesionista desarrolla estas competencias, luego entonces, esta responsabilidad social no forma
parte de la agenda de la mayoria de los estudiantes.

El objetivo de esta investigacion es indentificar las causas por las cuales los estudiantes no se han
involucrado tempranamente en la actividad profesional, asi mismo, conocer el grado de interés y
motivacion de los estudiantes para incorporarse a las actividades profesionales con el proposito de
gestionar y fortalecer el encausamiento hacia la insercion en el campo profesional.

En esta investigacion se utilizo el método cientifico explicativo-cuantitativo, apoyado en una muestra
probalilistica-estadistica y mediante la aplicacién de un instrumento de recoleccién de informacion,
con el propodsito de conocer los causantes que limitan la insercion de los estudiantes en la actividad
profesional.

En los resultados encontramos que la mitad de los estudiantes estan inmersos en el campo laboral,
pero solo el 15% se desempena en su campo profesional y el resto ejecuta actividades ajenas a su
profesion con el propdsito de obtener una fuente de ingreso.

La concluciones detallan que los estudiantes caracen de identidad hacia su carrera, asi mismo, la
vinculacién para el proceso de insercion al mundo laboral es debil, en este sentido, la universidad
debe fortalecer el espiritu emprendedor y motivacional en los estudiantes para impulsar su
incorporacion temprana a la accion profesional.



