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[No incluir  el  título ni  los  autores en este espacio]  Las nuevas tecnologías han propiciado un
acercamiento entre las personas a distancias no imaginadas. Siendo un compromiso, el periodo de
encierro decretado por las autoridades con el fin de proteger del ataque del COVI -19. Una relación
del trabajo escolar y actividades prácticas, no fue posible estando solo en un espacio confinados, de
aquí que las TIC’s jugaron un papel de trascendencia. En la actualidad, este tipo de herramientas, no
solo  es  un  instrumento  de  trabajo,  entretenimiento,  comunicación  entre  amigos,  conocidos,
familiares y otras personas, también por medio de ello se realizan operaciones que han tenido un
gran éxito entre diferentes países. La utilidad propuesta y desarrollada durante este periodo fue la
unión para conocer más del acompañante de las personas, es decir las mascotas. El objetivo final de
este trabajo, es dar a conocer la importancia de un líder de grupo, que permitiera buscar integrar,
analizar y presentar el  complemento práctico a una actividad escolar.  Para realizar el  objetivo
trazado, fue importante cumplir varios puntos: deseo de trabajar, contar con un celular, tener don de
mando y saber trabajar  en equipo.  El  trabajo realizado fue en una unidad académica foránea
perteneciente a la Benemérita Universidad Autónoma de Puebla, Se propuso la elección de alumnos
que estuvieran cursando materias en línea, y dentro de ellos los líderes de grupos de trabajo que
estuvieran al frente de equipos de trabajo, y la captura de información por medio de una encuesta
utilizando  preguntas  presentes  en  una  hoja  clínica  elaboradas  por  personal  de  un  hospital
veterinario; eligiendo preguntas que fueran fácil de contestar por los propietarios de los animales,
de esta manera conocer el desempeño de la situación de la mascota durante la pandemia. Los
resultados obtenidos nos reflejan la importancia del trabajo de un líder como es la facilidad para la
sociabilización de los participantes, que permitió obtener un total de 158 encuestas, las cuales
proceden de 12 lugares diferentes, alcanzando la Ciudad de Puebla y sus municipios la de mayor
participación, un 44%, así mismo como parte del resultado en la encuesta nos arroja que la especie
con más preferencia fueron los caninos 77%. Un dirigente confiable nos permite en cualquier área,
obtener una compañerismo para un desarrollo humano y en el área de la Medicina Veterinaria y
Zootecnia, un impulso profesional


