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RESUMEN El Manual de Lineamientos Académico Administrativos del TecNM (2015), define a la tutoria como “proceso de acompafiamiento grupal o individual que un tutor brinda al estudiante
durante su estancia en el Instituto, con el propdsito de contribuir a su formacién integral e incidir en las metas institucionales relacionadas con la calidad educativa; elevar los indices de eficiencia
terminal, reducir los indices de reprobacion y desercién”. Este acompafiamiento se puede percibir mejor en los momentos por los que pasa el estudiante, primero a su ingreso: es el proceso de
adaptacion, en donde requiere conocer las instancias que le apoyaran para realizar sus primeros procesos administrativos, la ubicacion de las instalaciones, las asignaturas y elementos que le orienten
a tomar decisiones en la seleccion de actividades fisicas o complementarias, asi como, del desarrollo de competencias que beneficien en la eleccion de su carrera. Es la fase de ingreso precisamente lo
que nos ocupa, aplicando actividades encaminadas al proceso de adaptacion y pertenencia institucional como respuesta a la necesidad de atender las problematicas sociales y culturales que implica la
insercion al nivel superior y que conlleva una serie de factores psicosociales inherentes en nuestros estudiantes por estar en la etapa en donde se presentan cambios fisioldgicos, estructurales,
psicoldgicos y la adaptacion a los cambios es por este motivo que el drea de Tutorias se ha enfocado en el disefio de actividades que sirvan como vinculo de pertenencia institucional a través de un
profesor-tutor que guie y acompaiie en esta insercion universitaria y que provea a los estudiantes de nuevo ingreso con las herramientas pertinentes que le facilitardn su permanencia e integracion a
su nueva casa de estudio. Estas actividades son generadoras de trabajo en equipo, integracién grupal, formacién humana, participacién activa en el conocimiento institucional, aplicacion de las
herramientas tecnoldgicas necesarias para sus clases, interaccion con las areas fundamentales para su proceso de ingreso, localizacion de las areas de interés dentro del Programa Educativo(PE) al
que pertenecen y lo mas importante en el area de Tutorias el acompafiamiento de su tutor o tutora profesores asignados quienes con su experiencia y dedicacion complementan estas actividades
fortaleciéndolas. Las actividades de Induccidn se llevaron a cabo dentro del Curso Bésico de Nivelacion del ITESI 2022 el cual tuvo una duracién de 4 semanas comprendidas del 20 de junio al 15 de
julio 2022, las sesiones de Tutorias fueron asignadas contemplando 3 horas por semana con un total de 12 horas para llevar a cabo las 12 sesiones disefiadas para la Induccién de los estudiantes de
nuevo ingreso. Los estudiantes atendidos fueron aproximadamente 1,479 de los cuales 269 de Industrial, 163 de Sistemas Computacionales, 127 de Electromecanica, 31 de Electrénica, 105 de
Bioquimica, 18 de Materiales, 181 de Mecatronica, 66 de Biologia, 245 de Gestion Empresarial, 36 de Informatica, 81 de Logistica, 88 de Automotrices, 34 de Aerondutica y 35 de Quimica. Las
respuestas de los participantes a las actividades de Induccion fueron calificadas con éxito logrando el objetivo planeado. 1.Del, A.-A. (s/f). Manual de Lineamientos. Tecnm.mx. Recuperado el 24 de
febrero de 2023, de
https://www.tecnm.mx/normateca/Direcci%C3%B3n%20de%20Docencia%20e%20Innovaci%C3%B3n%20Educativa/Manual%20Lineamientos%20TecNM%202015/Manual_de_Lineamientos_TecNM.pdf



