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Los test de rendimiento han demostrado, en muchas ocasiones, que en matemáticas las mujeres obtienen menores puntajes, pero a pesar de ello se ha comprobado que en algunos temas las mujeres han mostrado ciertas habilidades. Algunas investigaciones (Fennema, 1977, 1998; González, 2000) dan evidencia sobre las habilidades de las mujeres en aspectos matemáticos tales como: cálculos mentales, cuestiones lógicas y numéricas, y graficas. 
Los comportamientos académicos entre las jóvenes, son atribuibles a factores sociales, culturales, de país, relaciones familiares, tradiciones, aspectos psicológicos; no obstante, se puede esperar que estén interactuando también otras variables relacionadas con el mundo académico y social como pueden ser las expectativas de éxito o fracaso, el interés por las tareas realizadas, etc. (Sandoval, 1996).

Algunas investigaciones proponen que el trabajo cooperativo ayuda a impulsar el aprendizaje de la mujer, en ves de buscar actividades competitivas en donde ellas suelen mostrar una actitud pasiva e indiferente (Postigo, 1999).
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