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Introduccion: La ensefianza de la enfermeria, ademdas de marcarse por un modelo biomédico,
también ha estado basada en patrones tradicionales centrados en el profesor, donde la clase
magistral es mas comun de lo necesario y el estudiante conforme, adopta una actitud pasiva en la
construccion del conocimiento. Historicamente, la formacion se enfocaba en la mera transmision de
informacidn, en la que se privilegiaban los procedimientos técnicos que coadyuvaran a que los
enfermos recuperaran su salud, pero poco se focalizaba la necesidad de desarrollar habilidades
cognitivas que apoyaran una formacién profesional integral. Objetivo:Interpretar la percepcion que
tienen los estudiantes sobre la enseflanza de la enfermeria y el papel de los mismos en dicho
aprendizaje. Método: Se empled e método fenomenoldgico, el cual se enfoca en la experiencia
personal, permitiendo la exploracidon del fenémeno y la comprension de las realidades de los
informantes, captando sus percepciones y vivencias expresadas. Técnicas de recoleccion: entrevista
semiestructurada, observacion y notas de campo; el instrumento: guia de preguntas relacionadas
con la percepcién. Hallazgos: La percepcion de la ensefianza de la enfermeria es descrita por los
participantes en tres categorias: “vicisitudes de ensefiar/aprender enfermeria en diversos
escenarios”, “aprender en la interaccion” y, “aprender desarrollando/empleando estrategias”.
Conclusion: La busqueda de la integracion tedrica-practica, el curriculum oculto, las variaciones
entre lo pasivo y lo constructivo de la ensefianza y el perfil de los docentes, determinan en gran
medida la percepcion de los estudiantes del proceso de ensefianza aprendizaje. Las relaciones de
poder y los mecanismos de interaccién, favorecen o entorpecen su aprendizaje, el cual implica el
intento de vincular lo tedrico con lo practico, superando limitaciones, la utilizacién de estrategias
cognitivas y metacognitivas, con la finalidad de adquirir conocimientos, habilidades y actitudes.



